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AN DER JUNGEN DONAU

STADT GEISINGEN Gemeinderat
062.35 Sch 09. April 2019
Vorlage Nr. 27

TOP 4 - offentlich

Wahl des Blrgermeisters am 30. Juni 2019
- Ablauf der 6ffentlichen Kandidatenvorstellung

Der Gemeinderat hat in seiner Sitzung vom 22. Januar 2019 beschlossen, dass am 06.
Juni 2019 um 20.00 Uhr eine 6ffentlich Bewerbervorstellung in der Stadthalle Geisingen
stattfinden soll.

Allgemeines:

- Den Bewerbern wird im Foyer der Stadthalle ein Tisch fr die Auslage von Wahlpros-
pekten und Wahlwerbung zur Verfugung gestellt. Die Auslage oder das Verteilen
von Wahlwerbung im Hans-Sorg-Saal wird nicht zugelassen.

- Videoaufnahmen wahrend der Veranstaltung sind nicht gestattet. Fotoaufnahmen
durfen erstellt werden.

Begriufung:

- Begrifung aller Bewerber.
- Der Ablauf des Abends wird erlautert.

1. Block:
- Die Kandidatenvorstellung, personliche Vorstellung, der einzelnen Bewerber erfolgt
in der Reihenfolge des Eingangs der Bewerbungen.
- Die Redezeit fur die Vorstellung betragt fir jeden Bewerber maximal 15 Minuten.
- Die personliche Vorstellung erfolgt in Abwesenheit der Mitbewerber.
- Wahrend der Vorstellung werden keine Zuhérerfragen zugelassen.
Kurze Pause:

2. Block:

- Im Anschluss an die Kandidatenvorstellung erfolgt eine Diskussions- und Frage-
runde unter Anwesenheit aller Kandidaten.
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Variante 1

Jedem Bewerber stehen zur Beantwortung von Fragen aus den Reihen der Zuhorer
20 Minuten zur Verfugung.

Die Zuhorer werden gebeten, jeweils nur eine Frage, moglichst kurz, zu stellen.
Fragen kdnnen an einen oder mehrere Bewerber gerichtet werden.

Die Beantwortung der Frage erfolgt jeweils sofort, wobei die Reihenfolge der Bewer-
ber bei der Beantwortung abwechselt.

Jeder Bewerber kann nach Abschluss der Fragerunde ein Schlusswort, welches auf
3 Minuten Dauer begrenzt ist, halten.

Variante 2

In der Pause liegen Fragekarten aus, die die Zuhorer ausfullen kbnnen.

Es gibt Fragekarten fUr Fragen an jeden einzelnen Kandidaten und Fragekarten fur
Fragen an alle Bewerber. Die Karten haben unterschiedliche Farben, je nach dem,
an wen sie gerichtet sind. Name und Anschrift des Fragenden sind auf den Karten
anzugeben. Anonym abgegebene Fragekarten werden nach der Ziehung nicht zu-
gelassen. Die Fragekarten werden getrennt nach Farben in Wahlurnen gesammelt.
Fur jeden Bewerber werden drei Fragekarten gezogen.

In der Reihenfolge des Bewerbungseinganges, beantworten die Kandidaten ab-
wechselnd die drei fur sie gezogenen Fragen.

Fur jede Frage betragt die maximale Antwortzeit 3 Minuten.

Abschliefend werden 3 Fragen gezogen, die an alle Bewerber gerichtet sind. Die
Reihenfolge der Fragenbeantwortung erfolgt hier im rollierenden System, begin-
nend in der Reihe des Bewerbungseinganges. Auch hier sind maximal 3 Minuten
Antwortzeit maoglich.

Jeder Bewerber kann nach Abschluss der Fragerunde ein Schlusswort, welches auf
3 Minuten Dauer begrenzt ist, halten.

Aus Grunden der Lesbarkeit wurde im Text die mannliche Form gewahlt, nichtsdestoweni-
ger sind die Angaben geschlechtsneutral zu verstehen.

Vorschlag der Verwaltung:

Dem Ablauf der 6ffentlichen Bewerbervorstellung am 06. Juni 2019 wird in der 0.a. Form
unter Zugrundelegung der Variante .... zugestimmt.

Geisingen, 28. Marz 2019

Thomas Schmid
Hauptamtsleiter
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