Konzeption

Kindertagesstatte Villa Kunterbunt
Karl — Hall — Stral3e 11
78187 Geisingen

07704 / 9239297
Kita_villa_kunterbunt@t-online.de



Kindertagesstatte (. : TéE‘ S | N (\ QN

Villa Kunterbunt
T VOIWOI ... 3
P2 1 0] 0 (=TS0 o U 4
3 Unsere Kita Stellt SICh VOI ... 5
I U101 (= [ T TPV PRRPPP 5
3.2 UNSEN KONZEPT e 5
3.3 UNSEI TEAIM Letiiiiiiiiiiiiiiiie ittt a e b et e s s a e e s r s e e s s b s e e b s e e san 6
4 Raumlichkeiten und AuBengelande...........cooooriiioii i 6
4.1 RAUMIICNKEITEN ...ttt ettt e e st e sar e e st e e s beeesabeesbaeesmreesneeesareenas 6
4.2 Garten UNd AUBENEEIANAE ...ttt e e e e e re e e e e e e e e sabtaeeeeeaeseessnsraaeeaeeesensnnes 6
5 Bildungs- und Orientierungsplan ... 6
B PAAAGOGIK. ... 7
6.1 UNSer Bild VOM KiNd .......eoiiiiiiiieee ettt sttt s esane e e 7
6.2 Partizipation oo 8
6.3 INKIUSION 1.ttt sttt ettt e s h e sae e st e s bt s bt e bt e s st e sme e et e enneeneens 9
7 Ablaufe, Strukturen und RiItUAIE .........coouniiei e 9
7.1 Kitapplatz vormerken/ anmeld@N .........ooocveieiueiieiee ettt ettt et aes 9
7.2 EINGEWORNNUNE .....eeeiee ettt ettt e e e e e e ettt e e e e e e e e et nbtaaeeaaessaabasaeseeaeessanstsaeeaeaeeeesnssrneees 9
7.3 Tagesablauf in unseren KrippeNngrUupPeN ......eeiiciieie ettt ettt e e sve e e e s are e e s eare e e e aaaee s 11
7.4 Tagesablauf in unserer Kindergarte@ngrupPPe......cuueeeicciieeeiiieeeecrteeeeree e esve e e esre e e s sere e e s nreee s 12
T Y Lo T =T o =T F3 SRR 12
7.6 FrUNSEUCK/ IMITEAESSEN .. cvei ettt ettt ee e eee et e et e e eteeeeteeeesseeebeeeesseesnbeseeseeesareeens 13
7.7 SCRIATEIN .ttt ettt e s s st b e b e neennees 13
7.8 WICKEIN 1.ttt ettt sttt et e e b e she e she e sar e e b e bt e b e neennees 13
R I 5 =11 1= TS 13
7. 10 UDEIGANGE ...ttt ettt ettt ettt e et e st st e st et e st st e st et ese st estete st saess et et eteseereseereenereseas 14
8 Entwicklungsbeobachtung- und Dokumentation...............cooiiiiiiiiiiii . 16
N = 1Yo Y o =Tl a0 o F=d YT =] o Yo P 16
S o T 1 (o] o B TSRO U PP RO PPTOPPOP 16
9 Erziehungspartnerschaften mit den Eltern............ccccviiiii i, 16
S L (T ] o= | SOV PPTPURTOURPRP 17
9.2 EHEINADENAE ... ettt e b e 17
9.3 AUTNANMEEESPIACK ... e et e e st e e e st e e e e e aae e e e e nreeeeenreee s 17
9.4 TUr- UNd ANGEIGESPIACHE ...t e e e e et e e e e e e eeeaabre e e e e e e e seansrnanees 17
9.5 ENtWICKIUNGSEESPIACHE ... e e e et e e e e e e eeeaabre e e e e e e e eeannrnaeees 17
{0 I e T} o= =1 (o] o [ 18




Kindertagesstatte (. : TéE‘ S | N (\ QN

Villa Kunterbunt
11 OffentlichKeItSArDEIL ...........ceeeveieeeeeeeeeeceeee e 18
12 QualitatsmanagemMeNnt..........ooooi i 18
12.1 Teamarbeit und WeiterentWiCKIUNE ...........euuiiiiiii e e e 18
12.2 Beschwerdemanagement flr Eltern und Kinder...........cuuveeeiiieccciiieeec e 19
13 Gesetzliche BeStimmMUNGEeN ... 21
13.1 Sozialgesetzbuch Achtes Buch Kinder— und Jugendhilfe.........cccccooiiriiniiniiniiiiineeeeens 21
13.2 KindertageshetrEUUNGSEESEEZ. .......uuiiiiii e cccieteeee ettt e e e e e e e et ra e e e e e e e s e ennnraaeeaeaeas 21
13.3 Schutzauftrag § 8a SGB VI .........eueiiiiiieie ettt e e e e e e e re e e e e e e e s e ennrraaeeaa e s 22
13.4 AUTSICRESPIIICRT ..o e s e e e e rte e e e e beee e e eanees 23
14 SCRIUSSWOITE ... 23




Kindertagesstatte (. : TéE‘ S \ N (‘ QN

Villa Kunterbunt AN DER JUNGEN DONAU

1 Vorwort

Liebe Eltern,
liebe Leserinnen und Leser,

herzlichen Dank fur Ihr Interesse an unserer Kindertagesstatte ,Villa Kunterbunt® in
Geisingen.

Diese Konzeption ist das Ergebnis eines Prozesses der Planung und der Reflexion
unserer bisherigen Tatigkeit. Sie bezieht die konkreten Gegebenheiten

wie Raumangebot, Bedurfnisse der Kinder, soziales Umfeld, Elternaktivitaten und
vieles mehr mit ein.

FUr uns als padagogisches Team ist diese Konzeption ein wichtiges Instrument, um
die eigene Arbeit zu reflektieren und um sich standig zu verbessern und
weiterzuentwickeln.

Die vorliegende Konzeption soll Ihnen unsere padagogische Arbeit sichtbar machen.
Sie dient als Leitfaden und Orientierung fur Eltern, padagogische Fachkrafte und alle,
die sich fur unsere Arbeit interessieren.

Wir wollen den Kindern helfen, ihre Fahigkeiten zu entfalten, ihre Anlagen zu
entwickeln und sie auf das Leben als Personlichkeit und Mitglied der Gemeinschaft
vorbereiten. Um dem gerecht zu werden, bedarf es der standigen Reflexion unserer
Arbeit und der damit evtl. verbundenen Veranderung.

Die Konzeption ist deshalb kein starres Werk, sondern entwickelt sich immer weiter.

Nun winschen wir Ihnen beim Anschauen und Durchblattern unserer Konzeption viel
Spald.

lhr Team der ,Villa Kunterbunt®
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3 Unsere Kita stellt sich vor

Unsere ,Villa Kunterbunt® befindet sich in einem Nebengebaude der jetzigen
Grundschule. Fraher hat in diesem Gebaude Unterricht der Grundschule sowie der
Haupt- Werkrealschule stattgefunden.

Zwischenzeitlich nutzte der Kindergarten ,Am Stadtgraben® die Raumlichkeiten als
Ubergangslésung, da ihr eigener Kindergarten umgebaut wurde.

Als diese Bauarbeiten vollendet waren, zog der Kindergarten ,Am Stadtgraben®
wieder zuruck in das urspringliche Gebaude.

Nach einigen Umbauarbeiten entstand 2020 provisorisch in diesem Gebaude die
Kindertagesstatte ,Villa Kunterbunt®. Die zunachst eingruppige Einrichtung
entwickelte sich rasch zu einer Kindertagesstatte mit zwei Krippengruppen (jeweils
10 Platze) und einer U3-Gruppe (22 Platze) weiter. Die Atmosphére unserer Kita wird
von Offenheit, Freundlichkeit und der stetigen Weiterentwicklung gepragt.

3.1 Umfeld

Die Stadt Geisingen besteht aus funf Stadtteilen: Geisingen, Aulfingen,
Gutmadingen, Kirchen-Hausen und Leipferdingen. Aus diesen Orten kommen die
Kinder zu uns in die Kita ,Villa Kunterbunt®. Im Anschluss kénnen die Kinder bis zur
vierten Klasse die Grundschule genau neben unserer Kindertagesstatte besuchen.
Geisingen ist vor allem fir sein grol3es Wald- und Naturgebiet sowie fur die
zahlreichen Wanderwege entlang der Donau bekannt und verflgt mit seinen
Stadtteilen Uber 7 Spielplatze und viele Kleinkindangeboten wie, Turnverein,
FuBballverein, Krabbelgruppen, Musikgarten und vieles mehr.

3.2 Unser Konzept

Um den Kindern eine grol3e, raumliche Vielfalt zu bieten und um ihre individuellen
Bedurfnisse zu befriedigen, arbeiten wir teiloffen. Dies bedeutet, dass wir
gruppenubergreifend arbeiten und den Kindern das Spielen und Erkunden auch
aulRerhalb der eigenen Gruppe ermdglichen. So kdnnen beispielsweise
Krippenkinder die Kindergartengruppe besuchen und andersherum. Ebenso finden
gruppenubergreifende Angebote, Projekte und Ausflige statt. Wir schaffen gezielt
Situationen, in welchen sich die Kinder und auch Erzieherinnen aus den
unterschiedlichen Gruppen treffen. Dies ist fiir den spateren Ubergang (Krippe =
Kindergarten) sehr von Vorteil und erleichtert den Krippenkindern, welche bei uns im
Haus bleiben, den nachsten Schritt, sprich die Eingewdhnung in den Kindergarten.
Die Kinder finden ihre Zugehérigkeit und somit ihren “sicheren Hafen' in der
Bezugserzieherin, sowie im Stammgruppenraum (jeweilige Gruppe). Das Teil- Offene
Arbeiten tragt dazu bei, dass die Kinder ihre Entscheidungs- und
Bewegungsmaglichkeiten erweitern und somit selbststandiger und
eigenverantwortlicher handeln kénnen.

Eine Offnung bietet den Kindern sowohl in Bezug auf das Spiel als auch bei der Wahl
des Spielpartners eine groRere Auswahl, was eine bessere Ausrichtung an ihren
eigenen Interessen und Wunschen mit sich bringt. Um jedem Kind dennoch
Sicherheit und Orientierung bieten zu konnen, ist uns eine klare und verbindliche
Struktur im padagogischen Handeln sehr wichtig. Ebenso fuhlt sich jede Erzieherin
fur jedes Kind in unserer Einrichtung verantwortlich.
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3.3 Unser Team

Unser Team besteht derzeit aus 10 padagogischen Fachkraften, welche ihren Beruf
mit Leidenschaft und groRem Engagement ausuben. Weitere Information finden Sie
unter dem Punkt 12.1 Teamarbeit.

4 Raumlichkeiten und AuRengelande

4.1 Raumlichkeiten

Die ,Villa Kunterbunt® verfugt uber zwei Krippenraume, einen Gruppenraum fur die
U3-Kinder, eine Kiiche, einen Schlafraum, ein Wickelraum, ein Personalzimmer,
Toiletten, den Eingangsbereich und ein Buro. Ein anregendes und strukturiertes
Raumangebot weckt Neugier und gibt Orientierung. Dem Alter und dem
Entwicklungsstand entsprechend, bieten wir eine Vielzahl an Lern- und
Spielmdoglichkeiten an.

4.2 Garten und AuBengelande

Die ,Villa Kunterbunt verfligt Uber einen angrenzenden, grol3flachigen und gut
einsichtbaren Garten. Dieser wurde seit 2022 weiterentwickelt und mit neuen
Spielmdoglichkeiten ausgestattet. Er bietet einen grolien Sandkasten, ein
Klettergerist fir U3 und U3-Kinder, ein Gartenhaus mit individuellem Spielmaterial
und Fahrzeugen, ein Tunnel, sowie ein Gemusebeet und eine Nestschaukel.

5 Bildungs- und Orientierungsplan

Der Bildungs- und Orientierungsplan dient als Grundlage fir die padagogische Arbeit
und legt seinen Schwerpunkt dabei auf die Perspektive des Kindes.

In den Bildungs- und Entwicklungsfeldern wird der Bildungs- und Erziehungsauftrag
des Kindergartens konkretisiert.
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Dabei werden die Grundlagen padagogischer Arbeit wie Wertschatzung, Akzeptanz
und Partizipation ebenso aufgefuhrt wie die ganzheitliche und
entwicklungsangemessene Begleitung der Kinder.

Folgende sechs Bildungs- und Entwicklungsfelder sind von besonders hoher
Bedeutung:

Sinne

Korper

Sprache

Denken

Geflhl, Mitgefuhl

Sinn, Werte und Religion

2

In den jeweiligen Bildungs- und Entwicklungsfeldern werden wir die Kinder mit
unterschiedlichen Projekten, Angeboten oder auch Impulsen spielerisch unterstutzen
und férdern.

6 Padagogqik

6.1 Unser Bild vom Kind

In unserer padagogischen Arbeit steht jedes Kind mit seiner individuellen
Personlichkeit im Mittelpunkt. Aus diesem Grund nehmen wir uns bereits im
Erstgesprach viel Zeit, um mit Ihnen Uber Ihr Kind zu sprechen, dessen Bedurfnisse
kennenzulernen und einen Einblick Uber die familiare Situation sowie das personliche
Umfeld zu erhalten. Dadurch gelingt es uns, das Kind dort abzuholen wo es steht.
Wahrend der Eingewdhnung lernen wir das Kind mit seiner eigenen Personlichkeit
und seinen bereits erlernten Fahigkeiten kennen und bieten ihm die Sicherheit,

die es bendtigt, um aufzubrechen und die Welt zu erkunden.

Wir sehen
jedes Kind
als Teil
der Gesellschaft

Jedes Kind
ist einzigartig

Wir achten und
wertschatzen
das Kind als

eigenstandige
Persdnlichkeit

Wir respektieren
die Rechte des

Unser Bild
vom Kind

Kindes

e ™~
Wir nehmen es / \
mit seinen Starken | Wir holen es daab, |

und Schwachen an 't wo es steht
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6.2 Partizipation

Persdnliche Meinung
haben und vertreten

Argumentieren

Regeln vereinbaren
und einhalten

Einander zuho6ren
und abwarten

Selbstbestimmt handeln

mit / bestimmen
mit / gestallten
Ideen einbringen mit / entscheiden

und mitplanen

gemeinsam
austauschen
abstimmen
Teilhabe
und

Mitbestimmung

reflektieren /auswerten

/hinterfragen

- Erfolgserlebnis

- Dazugehoren

- Sich wohlfiuhlen

- Kritik auf3ern und
annehmen

Partizipation bedeutet, die Signale der Kinder, welche nonverbal und verbal sein
konnen zu verstehen und angemessen bzw. zeitnah auf sie zu reagieren. Fur uns
bedeutet Partizipation, Kindern in der Gestaltung von Alltagssituationen, wie beim
Essen, beim Wickeln, beim Schlafengehen und in Spielsituationen, dem jeweiligen
Entwicklungsstand entsprechend, angemessene Mitgestaltung und Mitbestimmung

zu ermaoglichen.

Die Bedurfnisse und Winsche der Kinder werden immer angehort und berucksichtigt.
Ein offenes Ohr ist wichtig, denn Kinder bringen uns immer wieder dazu, unser
eigenes Handeln zu Uberdenken. Wir versuchen einen gemeinsamen Weg mit
unseren Kindern zu gehen, ihnen Selbstwirksamkeit durch Beteiligungsmdglichkeiten
zu vermitteln und sie zur Selbstregulierung anzuregen.

Bei Gefahr oder Verletzung des Kindes hort die Selbstbestimmung auf, dort greift die
Erzieherin ein. Beispiel: Ein Kind mochte einem anderen Kind die Haare schneiden,
die Erzieherin verhindert dies durch ihr einschreiten.
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6.3 Inklusion

Die Basis der Inklusion ist die uneingeschrankte Teilhabe aller Menschen in unserer
Gesellschaft. Jedes Kind hat ein Recht auf Anerkennung und Achtung.

Inklusion bedeutet flr uns, dass alle Kinder die Maglichkeit haben gemeinsam
aufzuwachsen. Bei uns soll kein Kind auf Grund moglicher Besonderheiten/
Auffalligkeiten, seinem Aussehen oder seiner Sprache ausgegrenzt werden.

Wir mdchten helfen, Berlhrungsangste aber auch entstehenden Vorurteilen
entgegen zu wirken, in dem wir Inklusionsprozesse anbieten, unterstutzen und
vorleben.

6.4 Rolle der Erzieherin

Als padagogische Fachkrafte sind wir uns Uber unsere Vorbildfunktion bewusst und
legen groRen Wert auf einen freundlichen und respektvollen Umgang. Uns ist wichtig,
dass das Kind ,Kind sein“ darf und einen sicheren Rahmen zur Exploration in unserer
Kita findet. Aus diesem Grund stehen wir schiitzend hinter ihm und unterstutzen es in
seinen Entwicklungsprozessen, damit es lernt selbststandig zu werden und seine
Bedurfnisse ausdriicken und einfordern kann.

7 Ablaufe, Strukturen und Rituale

7.1 Kitapplatz vormerken/ anmelden

Um die Suche, Auswahl und Platzvergabe zu vereinfachen, wurde fur alle
stadtischen und kirchlichen Kindertagesstatten in Geisingen das
datenschutzkonforme Portal ,Little Bird“ eingeflhrt. Nahere Informationen dazu,
finden Sie auf der Homepage der Stadt Geisingen sowie in unserem Leitfaden.

7.2 Eingewdhnung

»Je junger die Kinder sind und je weniger sie liber sprachliche Werkzeuge
verfiigen, desto mehr sind sie darauf angewiesen, dass es Padagogen gibt, die
sehr aufmerksam, sehr achtsam beobachten und sich sehr viel Miihe geben mit
der Beziehungsgestaltung.“ (Christine Krijeger-Béschen)

Unsere Eingewohnung wird an das ,Berliner Eingewohnungsmodell® angelehnt.

Wir gehen individuell auf jedes einzelne Kind ein, da nicht alle Kinder die neue
Situation gleich wahrnehmen bzw. verarbeiten konnen. Es wird mit dem Kind und der
Bezugsperson die Eingewdhnung Stuck fur Stlck erarbeitet.

Ziel der Eingewdhnung:

Um sich in der Gruppe sicher zu flhlen, soll das Kind die Einrichtung kennenlernen
und eine vertrauensvolle Bindung zu seiner Erzieherin aufbauen.

9
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Dauer der Eingewdhnung:

Ca. 4 Wochen

Ablauf der Eingewohnung:

Das Kind kommt mit seiner Bezugsperson die ersten drei Tage fur etwa 90 Minuten
in die Einrichtung. Danach geht das Kind wieder mit nach Hause, auch wenn es
gerne noch bleiben wirde. Innerhalb dieser Zeit lernt das Kind unsere taglichen
Rituale in Begleitung seiner Bezugsperson kennen, z.B. das Freispiel, Vesper,
Hande waschen, Wickeln, Schlafen.

Nach diesen drei Tagen erfolgt frihestens die erste Trennung von der
Bezugsperson. Die Zeit in der das Kind in der Einrichtung ist, wird taglich individuell
erhoht.

Die Rolle der Bezugsperson:

Das Kind braucht die Begleitung einer ihr vertrauten Bezugsperson (meistens die
Mutter, der Vater oder auch die Groldeltern). Wahrend der Eingewdhnungszeit bleibt
die Bezugsperson im Hintergrund und ,starkt dem Kind den Rucken®.

Dadurch zeigt sie dem Kind Prasenz, wenn das Kind sie fordert.

Die Bezugsperson hat einen sehr guten Einblick in die padagogische Arbeit und lernt
die Erzieherinnen und die anderen Kinder kennen. Hierbei ist es wichtig, dass die
Bezugsperson sich bewusst sein muss, der Schweigepflicht zu unterliegen. Wahrend
der Trennungsphase muss Sie immer in erreichbarer Nahe sein.

Die Rolle der Erzieherin:

Die Erzieherin lernt in der Eingewdhnungsphase das Kind mit all seinen
Charaktereigenschaften kennen und versucht behutsam eine Beziehung und
Bindung aufzubauen. Wenn die Erzieherin den Eindruck hat, eine stabile Beziehung
zu dem Kind aufgebaut zu haben, kann die erste Trennungsphase stattfinden.

Die Trennungsphase:

Die Bezugsperson kommt mit dem Kind in die Einrichtung. Sie verabschiedet sich
kurz (evtl. mit einem gewohnten Ritual), sobald das Kind in ein Spiel vertieft ist und
sein Interesse auf etwas gerichtet hat. Wenn das Kind weint, gibt es zwei
Moglichkeiten wie das Kind reagiert:

1. Das Kind weint und I&sst sich von seiner Erzieherin beruhigen und trosten.
Nach einer halben Stunde kommt die Bezugsperson wieder und holt das Kind
ab, um nach Hause zu gehen. Darauf aufbauend verlangern sich die Zeiten
der Abwesenheit von der Bezugsperson.

2. Das Kind weint und lasst sich nicht beruhigen. Die Bezugsperson, die in
erreichbarer Nahe sein muss, kommt und holt das Kind ab. Das Kind braucht
noch mehr Zeit, um eine sichere Beziehung zu der Erzieherin aufzubauen.
Eine weitere Trennung erfolgt erst spater.

10
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7.3 Tagesablauf in unseren Krippengruppen

7:30 Uhr - 8:45 Uhr Bringzeit
Ankunft der ersten Kinder
Freispiel
8:30 Uhr - 9:00 Uhr Kinder aus der blauen Gruppe frihstlicken gemeinsam,

wahrenddessen Morgenkreis in der gelben Gruppe

9:00 Uhr - 9:30 Uhr Kinder aus der gelben Gruppe frihsticken gemeinsam
wahrenddessen Morgenkreis in der blauen Gruppe

Ab 9.30 Uhr Kinder sind nun in ihrer ,Wahlgruppe®,
gezielte Angebote, Gartenzeit, Spaziergange

11:00 Uhr - 12:30 Uhr Schlafenszeit/ Ruhephase fur die Kinder

Ab 12:00 Uhr Abholzeit beginnt
12:00 Uhr Wache Kinder kdnnen nun nochmal gemeinsam essen
12.30 Uhr 2. Essensrunde fur Kinder, die langer schliefen,

Freispiel, gezielte Angebote, Gartenzeit fur Kinder die
bereits gegessen haben.

13:30 Uhr Ende der Kitazeit

Es kann zu zeitlichen Anpassungen bzw. Anderungen kommen, da wir flexibel auf
diverse Gegebenheiten eingehen missen. Der Toilettengang sowie das wechseln
von Windeln und das waschen der Hande findet je nach Bedarf mehrmals Uber den
Tag hinweg verteilt statt.

11
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7.4 Tagesablauf in unserer Kindergartengruppe

7:30 Uhr - 8:45 Uhr Bringzeit

7:30 Uhr - 9:00 Uhr Freispiel, d.h. die Kinder durfen verschiedene
Bereiche in der Gruppe aufsuchen z.B.
Rollenspielbereich, Konstruktionsbereich,
Malbereich, Leseecke etc.

9:00 Uhr — 9:30 Uhr Morgenkreis/ Begruf3ungsrunde, Kinderkonferenz

9:30 Uhr — 10:00 Uhr 1. gem. Vesper, Toilettengang, Hande waschen
und Rucksack holen

10:00 Uhr — 12:00/12:30 Uhr Freispiel, angeleitete Bildungsangebote, Vorschule,
Mittlerentreff, etc.

12:00/ 12:30 Uhr aufraumen

Ab 12:00 Uhr Abholzeit

12:30 Uhr - 12:45 Uhr 2. Vesper

12:45 Uhr - 13:30 Uhr Freispiel, Gartenzeit

Die Kinder werden nach und nach abgeholt
Sonstige Angebote: Turnen, Sprachférderung,
Vorlesepatin

13:30 Uhr Ende der Kitazeit

7.5 Morgenkreis

Der Morgenkreis ist ein fester Bestandteil des Kitatages und wird an den
Entwicklungsstand der Kinder angepasst. Er vermittelt soziale Kompetenzen und
starkt sowohl das Selbstbewusstsein jedes einzelnen Kindes als auch das Wir-Gefuhl
in der Gruppe. Wahrend des Morgenkreises, begrufden wir uns mit einem Lied. Im
Anschluss werden die Kinder gezahlt und es wird besprochen, wer da ist oder
vielleicht auch schon wieder nach Hause gegangen ist. Des Weiteren besprechen wir
das Wetter und die daraus resultierenden Konsequenzen wie etwa die Kleidung
(Regenjacke, Gummistiefel, Sonnenhut usw.). Zudem werden Lieder gesungen und
Spiele angeboten, welche sich an den aktuellen Gruppenthemen orientieren. Nun
haben die Kinder die Mdglichkeit, sich mit ihrem Bild in eine andere Gruppe/ Bereich
einzuteilen. Abschlieend wird ein Spruch aufgesagt, welcher je nach weiterem
Ablauf zum Spielen oder Hande waschen auffordert.

12
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7.6 Fruhstuck/ Mittagessen

Das Fruhstlck versorgt uns mit Nahrstoffen und liefert uns Energie fur den Tag.
Daher ist es uns wichtig, dass die Kinder ein ausgewogenes Vesper dabei haben

und Essen als Genuss mit allen Sinnen wahrnehmen und erleben.

Bereiten sie Ihrem Kind bitte taglich ein gesundes, abwechslungsreiches und
kindgerechtes Vesper (2 Vesperdosen- jeweils eine fur morgens und eine fur mittags)
vor. In Bezug auf die Umweltfreundlichkeit, legen wir Ihnen nahe, méglichst
wiederverwendbare Verpackungen zu nutzen und Mull zu vermeiden. Getranke wie
Wasser und Tee stehen den Kindern jederzeit zur Verfugung.

Um das Gemeinschaftsgefuhl der Kinder weiter zu starken und eine ansprechende
Atmosphare wahrend der Essenssituation zu schaffen, bieten wir sowohl in der
Krippe als auch in der Kindergartengruppe ein gemeinsames Fruhstuck an, welches
sich an den Bedurfnissen der Kinder orientiert und sich somit Uber ein gewisses
Zeitfenster erstrecken kann. Ebenfalls entscheiden die Kinder selbst, was und welche
Mengen sie von ihrem Vesper essen mdchte. Wir motivieren die Kinder zum Essen,
jedoch akzeptieren wir es auch, dass ihnen nicht alles schmeckt oder dass sie keinen
Appetit haben. Mit den gruppeneigenen Trinkoasen, haben die Kinder jederzeit die
Moglichkeit, etwas zu trinken.

7.7 Schlafen

Im Schlafraum, hat jedes Kind sein eigenes Bett, welches mit einem Foto des Kindes
versehen ist. Ab ca. 11.00 Uhr gehen die ersten Kinder schlafen. Kinder, die nicht
einschlafen, kommen nach einer Ruhephase wieder mit uns Erzieherinnen in den
Gruppenraum zuruck. Wichtig ist, dass die Kinder eine Mdglichkeit haben zur Ruhe
zu kommen und die vielen Eindriicke verarbeiten kdnnen.

7.8 Wickeln

Wir wickeln die Kinder je nach Bedarf. Die Erfahrung zeigt, dass die meisten Kinder
nach dem Friuhstick, nach dem Ausruhen und nach dem Mittagessen eine neue
Windel bendtigen, deswegen finden hier ,feste“ Wickelzeiten statt.

7.9 Freispiel

Wichtig fur eine positive Entwicklung sind nicht nur die Bildungs- und Lernfelder,
sondern auch das unbeschwerte freie Spiel. Mit unserem padagogischen Konzept
bringen wir die zwei Aspekte in Einklang, denn Spielen und Lernen sind keine
Gegensatze. Spielen ist die elementarste Form des Lernens.

Aus diesem Grund legen wir neben den Bildungs- und Lernfeldern grolRen Wert auf
das Freispiel.

13
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haben mehr
Gelegenheit

. _ _ sind eher offen fur
sind kreativ Erfolgserlebnisse Neues
zu sammeln haben
sind gltcklicher komplexere
und verknupfte
sind ausgeglichener Gehirnzellen
selbstbewusst \

wissen was ihnen
— gut tut

Kinder die viel
FREI
SPIELEN,

sind sozialerund <
weniger aggressiv

> haben mehr

Selbstvertrauen

g

kennen ihren
Korper besser

reagieren flexibler
auf Unvorhergesehe-

kénnen ihre nes
Bewegungen sind
besser koordinieren erfindungsreicher

kennen ihre eigenen

_ Bedurfnisse besser
bewegen sich mehr

7.10 Uberginge

Der erste Ubergang von Familie in die Kita

Im Laufe ihres Lebens durchlaufen Kinder und deren Familien eine Vielzahl von
Ubergéangen. Neben den alltaglichen Ubergangen zwischen verschiedenen
Lebensbereichen, sind auch solche zu meistern, die sich zwischen den aufeinander
folgenden Bildungsstufen vollziehen. Ein solcher Ubergang ist der Eintritt des Kindes
in die Kindertagestatte.
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Die zeitweise Trennung von der gewohnten Bezugsperson, die Gewdhnung an einen
anderen Tagesablauf sowie neue Raumlichkeiten und fremde Menschen kommen
auf das Kind und seine Eltern zu und bedeuten entscheidende Veranderungen und
vielfaltige Herausforderungen, die gemeistert werden mussen.

Damit das Kind hierbei nicht tGiberfordert wird und der Ubergang Familie-
Kindertagesstatte gut gelingt, werden die Eltern in die Eingewdhnung fest mit
einbezogen.

Ubergang von Krippe in den Kindergarten

Um den Ubergang von der Krippe in den Kindergarten fiir das Kind, die Eltern und
die Erzieherinnen fliellend gestalten zu kdnnen, gibt es einen klar strukturierten
Ablauf. Von besonderer Bedeutung ist die enge Zusammenarbeit zwischen der
~Krippenerzieherin“ und der ,Kindergartenerzieherin“ sowie den Eltern. Dies ist die
Vorrausetzung um einen guten und sicheren Start im Kindergarten gewahrleisten zu
konnen. Die ,Krippenerzieherin“ nimmt bei der Umgewohnung in den Kindergarten
die Rolle der festen ,Bezugsperson® ein. In der Regel verlauft dieser Ubergang ohne
Beisein der Eltern. Damit Sie jedoch auch tber den Tagesablauf der U3-Gruppe
informiert sind, wird ein zeitnahes Gesprach mit der ,neuen® Bezugserzieherin
stattfinden.

Ubergang vom Kindergarten in die Schule

Die Einschulung ist fur die Kinder eine enorme Umstellung. Das bringt einerseits
grofl3e Vorfreude mit sich, endlich zu "den Gro3en" zu gehdren, andererseits aber
auch Unsicherheit vor dem, was die Kinder im unbekannten Lebensabschnitt
~Schule® erwartet. Hier mussen sich die Kinder erst in ihrer neue Rolle finden und
sich dieser bewusst werden.

In unserer Einrichtung lernen die Kinder nicht nur soziale Fahigkeiten, sondern
erleben auch Freude an den padagogischen Bildungsangeboten, die auf sie
abgestimmt wurden und ihrer kindlichen Neugier nachkommen. In der Vorschulzeit
werden die ,Grol3en” auf die neuen Herausforderungen die sie im Schulalltag
erwarten, vorbereitet. Spal® am Lernen wird ihnen ohne Druck vermittelt - jede
Vorschulstunde soll fur die Kinder etwas Besonderes sein.

Was in der Schule erwartet wird und welche Verantwortung die neue Selbstandigkeit
bedeutet, erfahren die Kinder durch die regelmafigen Vorschultreffen in Kooperation
mit der Grundschule. Es werden keine bestimmten schulischen Inhalte vermittelt,
stattdessen geht es darum, den Ubergang in die Grundschule so angenehm wie
moglich zu machen und den Kindern zu ermoglichen, Abschied von der
Kindergartenzeit zunehmen.

15
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8 Entwicklungsbeobachtung- und Dokumentation

8.1 Beobachtungsverfahren

Beobachten heifdt, Kinder in ihren Tatigkeiten und Befindlichkeiten zu beobachten
und dabei ihre individuellen Entwicklungsverlaufe wahrzunehmen und zu
respektieren. Des Weiteren geben Beobachtungen Einblicke in die Lern- und
Entwicklungsprozesse des Kindes. Als Beobachtungsinstrument dienen uns die
Beobachtungs- und Dokumentationsbogen nach Petermann & Kolgin. Die
Auswertung der Bogen bilden eine fundierte Grundlage, um Eltern kompetent tUber
die Entwicklung ihres Kindes zu informieren und zu beraten.

8.2 Portfolio

Fur jedes Kind wird zu Beginn der Kitazeit ein Ordner (Portfolio) angelegt.

In diesem Portfolio soll die Entwicklung vom Kind sichtbar werden und wird deshalb
von Kind und Erzieherin gemeinsam gestaltet. Es kann jederzeit von den Kindern
und Eltern angeschaut werden.

Das Portfolio ist in der Zeit in der das Kind bei uns in der Kita ist, in der Einrichtung.
Darin werden Lernerfahrungen, Entwicklungsschritte und besondere Erlebnisse mit
Bildern festgehalten und dokumentiert. Am Ende der Kitazeit bekommt das Kind sein
Portfolio als Schatz voller Erinnerungen mit nach Hause.

9 Erziehungspartnerschaften mit den Eltern

Damit die Erziehungspartnerschaft gelingt, ist uns eine kontinuierliche
Zusammenarbeit mit Eltern sehr wichtig. Daher legen wir grol3en Wert auf einen
offenen Informationsaustausch und Vertrauen in unsere Arbeit. Gemeinsam
verfolgen wir das Ziel, den Kindern eine wunderschdne Kitazeit zu schaffen und sie
in ihrer Entwicklung bestmaoglich zu unterstitzen und zu fordern. Denn, wenn das
Kind gllcklich in die Einrichtung kommt, erfreut dies gleichermalien die Eltern und
uns Erzieherinnen.
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9.1 Elternbeirat

In unserer Einrichtung wird zu Beginn jedes Kitajahres ein Elternbeirat gewahlt.
Dieser ist laut gesetzlicher Bestimmungen als beratendes Gremium aktiv.

Der Elternbeirat versteht sich als Ansprechpartner sowohl fur Eltern als auch fir das
padagogische Personal und tragt somit zur weiteren Kooperation zwischen
Elternschaft und dem padagogischen Personal bei. Ebenfalls ist dieser unterstutzend
bei Aktionen und Festen der Kita aktiv und kann im Rahmen der Elternbeiratshilfe
und nach Absprache mit der Leitung, Elternaktionen organisieren.

Der Elternbeirat besteht jeweils aus zwei Eltern der Krippengruppe und der
Kindergartengruppe. Dieser wahlt wiederum intern einen Vorsitzenden, einen
Stellvertreter sowie einen Protokollanten und einen Kassenfuhrer.

9.2 Elternabende

Zu Beginn jedes Kitajahres findet ein Elternabend statt, an dem Organisatorisches
und aktuelle Themen besprochen werden und der Elternbeirat gewahlt wird.

Im Jahresverlauf kann das padagogische Personal weitere Elternabende
organisieren.

9.3 Aufnahmegesprach

Bevor ein Kind die Kita besucht, findet mit der Leitung ein Aufnahmegesprach statt.
Dieses beginnt meist mit der Besichtigung der Einrichtung und geht dann in ein
Gesprach im Buro uber. Hier werden unter anderem organisatorische Dinge
besprochen, Daten aufgenommen, offene Fragen geklart und der Kitavertrag erstellt.
Ebenso wird es ein Gesprach, mit der zukunftigen Bezugserzieherin geben. Dabei
wird gezielt Uber die Eigenschaften des Kindes gesprochen, die Eingewdhnung
geplant und der Tagesablauf dargestellt.

9.4 Tur- und Angelgesprache

Bei uns finden taglich Tur- und Angelgesprache statt.

Sie dienen zum Austausch derzeitiger Befindlichkeiten, Ereignisse oder Vorkomm-
nisse des Kindes oder auch der Einrichtung. Dazu gehort insbesondere auch ein
Austausch uber die aktuelle Gefuhls- und Lebenslage des Kindes.

9.5 Entwicklungsgesprache

Entwicklungsgesprache basieren auf den Beobachtungen des Kindes (siehe
Beobachtungsverfahren).

Diese dienen uns als Grundlage fir das Entwicklungsgesprach, bei denen wir mit
den Eltern Uber die jeweiligen Wahrnehmungen, Sichtweisen und den
Entwicklungsverlauf des Kindes sprechen. Diese Entwicklungsgesprache finden
mindestens einmal im Jahr statt und bei Bedarf auch kurzfristig/ ofter.
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10 Kooperation

Wir kooperieren mit:

Ortsansassigen Vereinen
Soziale Einrichtungen
Fachberatungsstellen
Frahforderstellen fur Familien
Landratsamt Tuttlingen
Gesundheitsamt Tuttlingen
Jugendamt Tuttlingen
Grundschule Geisingen
Sozialpadagogische Fachschulen
Feuerwehr Geisingen
Polizeiprasidium Tuttlingen
Zahnprophylaxe
Kita-Fachberatung

SPZ

Frahférderstellen

11 QOffentlichkeitsarbeit

Durch aktuelle Berichte von Kita-Aktionen, wollen wir die Offentlichkeit an unserem
Kitaalltag teilhaben lassen. Diese Berichte veroffentlichen wir dann z.B. im
,Mitteilungsblatt der Stadt Geisingen“ oder aber auch in der ortlichen Presse. Auch
durch Aushange oder Plakate schaffen wir eine Transparenz fir Eltern in unserer
Einrichtung. Ebenfalls nehmen wir gerne an offentlichen Veranstaltungen wie dem
Geisinger Strallenfest oder dem Mottoumzug an Fasnacht teil. Alle 2 Jahre
veranstaltet unsere Kita, gemeinsam mit dem Elternbeirat eine Rallye fur alle Kinder
der Stadt Geisingen zum Weltkindertag, um an die Kinderrechte zu erinnern.

12 Qualitatsmanagement

12.1 Teamarbeit und Weiterentwicklung

In unserem Team arbeiten alle Mitarbeiter gemeinsam zum Wohl der gesamten
Einrichtung. Eine gute Zusammenarbeit innerhalb des Teams ist ein wichtiger
Bestandteil der Tagesstruktur und der gesamten Arbeit in unserer Kita. Dabei bringt
jede Mitarbeiterin individuelle Fahigkeiten und Starken mit, welche durch
Fortbildungen weiterentwickelt werden.

Durch dieses Vorgehen, erganzen sich die Kolleginnen hervorragend und alle
Beteiligten profitieren von der jeweiligen Expertise.

DarUber hinaus verfugt jede Erzieherin Uber ein gewisses Kontingent an
Vorbereitungszeit, um padagogische Inhalte vorzubereiten. Zusatzlich finden
wochentliche Teambesprechungen und jahrlich 2 Plantage statt.
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Die wochentliche Dienstbesprechung bietet uns Raum und Zeit fur:

Kollegialen Austausch

Individuelle Fallbesprechung

Planung von Angeboten, Projekten, Feste
Klarung von Fragen und einbringen von Ideen
Organisatorische und arbeitsrechtliche Inhalte
Teambildungsmalinahmen

Reflexion und Feedbackkultur

Plantage ermoglichen es uns:

e Zu evaluieren, welche Ziele erreicht wurden und welche nicht, woran das lag
und was geandert werden muss

Konzeptionsarbeit

Jahresplanung

Zeit fur Meinungsaustausch und konstruktive Diskussion

Budgetplanung

Zielvereinbarung fur das nachste Jahr

Reflexion der padagogischen Arbeit und der eigenen Haltung
Losungsfindung/ Optimierungsvorschlage in Bezug auf den Inhalt unserer
Feedbackbdgen

12.2 Beschwerdemanagement fur Eltern und Kinder

Wir sehen unser Beschwerdemanagement als Chance zur Weiterentwicklung und
sind Kritik gegenuber offen. Eltern, Kinder und Mitarbeiter haben das Recht ihre
Meinung sowie Beschwerden zu duRern. Grundvoraussetzung hierfur ist ein
professioneller, wertschatzender und respektvoller Umgang miteinander.

Beschwerden der Kinder:

Umso junger die Kinder sind desto wichtiger ist es, dass wir Erzieherinnen und Sie
als Eltern mit Fingerspitzengefuhl die Bedurfnisse und Befindlichkeiten des Kindes
wahrnehmen. Gerade in den ersten Jahren zeigen Kinder ihr Unwohl durch
Geflhlszustande und Verhaltensweisen wie Weinen, Wut oder Zurtiickgezogenheit.
Hier mussen wir mdgliche Ursachen erkennen und als Sprachrohr fungieren und
miteinander ins Gesprach kommen. Wir ermutigen die Kinder dazu ihre eigene
Meinung zu bilden und ihre Beschwerde mitzuteilen.
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Dies gelingt durch:

Schaffung eines sicheren Rahmens, in dem Beschwerden angstfrei gedulRert
werden kdnnen und mit Respekt und Wertschatzung angenommen und
bearbeitet werden.

Indem sie bei Unzufriedenheit auch tUber Ausdrucksformen wie Weinen,
Zuruckziehen und Aggressivitat ernst- und wahrgenommen wird.

Indem Padagogen positive Vorbilder im Umgang mit Beschwerden sind und
auch eigenes Verhalten, eigene Bedurfnisse reflektieren und mit den Kindern
thematisieren.

Durch Formen der Alltagsgestaltung welche den Kindern Partizipation
ermoglicht wie beispielsweise Morgenkreise, Kinderkonferenzen.

Beschwerden der Eltern:

Ebenfalls ist es uns wichtig, dass Sie als Eltern mit Sorgen und Beschwerden auf uns
zukommen. Denn nur durch eine vertrauensvolle Zusammenarbeit, kdnnen Probleme
besprochen, reflektiert und geldst werden. Auch der Elternbeirat steht Ihnen als
Ansprechpartner zur Verfigung.

Dies gelingt durch:

Tar- und Angelgesprache
Elterngesprache
Elternbeirat

Briefkasten (anonym)

Ausliegende Formblatter

20
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13 Gesetzliche Bestimmungen

Die Aufgaben einer Kindertageseinrichtung unterliegen verschiedenen
Gesetzgebungen, die sowohl auf Lander- als auch auf Bundesebene definiert
wurden. Im Folgenden ein paar Ausschnitte beziehungsweise Zusammenfassungen,
die das Aufgabengebiet dieser Kindertageseinrichtung betreffen.

13.1 Sozialgesetzbuch Achtes Buch Kinder- und Jugendhilfe

8§22 Grundséatze der Forderung

Tageseinrichtungen sind Einrichtungen, in denen sich Kinder fur einen Teil des
Tages oder ganztagig aufhalten und in Gruppen gefordert werden. Kindertagespflege
wird von einer geeigneten Tagespflegeperson in ihrem Haushalt oder im Haushalt
des Personensorgeberechtigten geleistet. Das Nahere Uber die Abgrenzung von
Tageseinrichtungen und Kindertagespflege regelt das Landesrecht. Es kann auch
regeln, dass Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen geleistet wird.

Tageseinrichtungen fur Kinder und Kindertagespflege sollen:

» Die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeiten fordern,

» Die Erziehung und Bildung in der Familie unterstitzen und erganzen,

» Den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser
miteinander vereinbaren zu kdnnen.

Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und
bezieht sich auf die soziale, emotionale, korperliche und geistige Entwicklung des
Kindes. Er schlieldt die Vermittlung orientierender Werte und Regeln ein. Die
Forderung soll sich am Alter und Entwicklungsstand, den sprachlichen und sonstigen
Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen und Bedurfnissen des
einzelnen Kindes orientieren und seine ethische Herkunft berucksichtigen.

13.2 Kindertagesbetreuungsgesetz

Die Tageseinrichtungen im Sinne von § 1Abs. 2 bis 4und 6 sowie die
Tagespflegepersonen im Sinne von § 1 Abs. 7 sollen die Entwicklung des Kindes zu
einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit fordern, die
Erziehung und Bildung des Kindes in der Familie unterstutzen und erganzen und zur
besseren Vereinbarkeit von Erwerbstatigkeit und Kindererziehung beitragen. Diese
Aufgaben umfassen die Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes nach § 22
Abs. 3 SGB VIl zur Férderung seiner Gesamtentwicklung.
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13.3 Schutzauftrag § 8a SGB VIII

Gewaltschutzkonzept

Unsere Kita verfugt Uber ein Gewaltschutzkonzept, welches Kinder praventiv vor
Gewalt schutzen soll und darstellt, welche MaRnahmen zu ergreifen sind, wenn es zu
gewaltsamen Ubergriffen kommt. Das Schutzkonzept wird jahrlich vorgestellt und gilt
sowohl fur Erzieher als auch fur Eltern verbindlich.

88a Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

1. Werden dem Jugendamt gewichtige Anhaltspunkte fur die Gefahrdung des
Wohls eines Kindes oder Jugendlichen bekannt, so hat es das
Gefahrdungsrisiko im Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte einzuschatzen.
Soweit der wirksame Schutz dieses Kindes oder dieses Jugendlichen nicht in
Frage gestellt wird, hat das Jugendamt die Erziehungsberechtigten sowie das
Kind oder den Jugendlichen in die Gefahrdungseinschatzung einzubeziehen
und, sofern dies nach fachlicher Einschatzung erforderlich ist, sich dabei einen
unmittelbaren Eindruck von dem Kind und von seiner persdnlichen Umgebung
zu verschaffen.

2. Halt das Jugendamt zur Abwendung der Gefahrdung die Gewahrung von
Hilfen fur geeignet und notwendig, so hat es diese den
Erziehungsberechtigten anzubieten.

3. Halt das Jugendamt das Tatigwerden des Familiengerichts fur erforderlich, so
hat es das Gericht anzurufen; dies gilt auch, wenn die Erziehungsberechtigten
nicht bereit oder in der Lage sind, bei der Abschatzung des
Gefahrdungsrisikos mitzuwirken. Besteht eine dringende Gefahr und kann die
Entscheidung des Gerichts nicht abgewartet werden, so ist das Jugendamt
verpflichtet, das Kind oder den Jugendlichen in Obhut zu nehmen.

4. Soweit zur Abwendung der Gefahrdung das Tatigwerden anderer
Leistungstrager, der Einrichtungen der Gesundheitshilfe oder der Polizei
notwendig ist, hat das Jugendamt auf die Inanspruchnahme durch die
Erziehungsberechtigten hinzuwirken. Ist ein sofortiges Tatigwerden
erforderlich und wirken die Personensorgeberechtigten oder die
Erziehungsberechtigten nicht mit, so schaltet das Jugendamt die anderen zur
Abwendung der Gefahrdung zustandigen Stellen selbst ein.

In Vereinbarungen mit den Tragern von Einrichtungen und Diensten, die Leistungen
nach diesem Buch erbringen, ist sicherzustellen, dass

» deren Fachkrafte bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fur die
Gefahrdung eines von ihnen betreuten Kindes oder Jugendlichen eine
Gefahrdungseinschatzung vornehmen,

> bei der Gefahrdungseinschatzung eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend
hinzugezogen wird sowie
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» die Erziehungsberechtigten sowie das Kind oder der Jugendliche in die
Gefahrdungseinschatzung einbezogen werden, soweit hierdurch der wirksame
Schutz des Kindes oder Jugendlichen nicht in Frage gestellt wird.

In die Vereinbarung ist neben den Kriterien flr die Qualifikation der beratend
hinzuzuziehenden insoweit erfahrenen Fachkraft insbesondere die
Verpflichtung aufzunehmen, dass die Fachkrafte der Trager bei den
Erziehungsberechtigten auf die Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken, wenn
sie diese fur erforderlich halten, und das Jugendamt informieren, falls die
Gefahrdung nicht anders abgewendet werden kann.

5. Werden einem ortlichen Trager gewichtige Anhaltspunkte fur die Gefahrdung
des Wohls eines Kindes oder eines Jugendlichen bekannt, so sind dem fur die
Gewahrung von Leistungen zustandigen ortlichen Trager die Daten
mitzuteilen, deren Kenntnis zur Wahrnehmung des Schutzauftrags bei
Kindeswohlgefahrdung nach § 8a erforderlich ist. Die Mitteilung soll im
Rahmen eines Gespraches zwischen den Fachkraften der beiden ortlichen
Trager erfolgen, an dem die Personensorgeberechtigten sowie das Kind oder
der Jugendliche beteiligt werden sollen, soweit hierdurch der wirksame Schutz
des Kindes oder des Jugendlichen nicht in Frage gestellt wird.

13.4 Aufsichtspflicht

Die padagogischen Fachkrafte sind wahrend der vereinbarten Betreuungszeit der
Einrichtung fur die ihnen anvertrauten Kindern verantwortlich.

Auf dem Weg zu und von der Einrichtung sind die Personensorgeberechtigten flr
ihre Kinder verantwortlich.

Die Aufsichtspflicht der Personensorgeberechtigten endet in der Regel mit der
Ubergabe des Kindes in den Raumen der Einrichtung an die padagogischen
Fachkréafte und beginnt wieder mit der Ubernahme des Kindes in die Obhut eines
Personensorgeberechtigten bzw. einer von diesen mit der Abholung beauftragten
Person.

14 Schlussworte

Wir freuen uns, dass Sie sich die Zeit genommen haben, um unsere Konzeption zu
lesen. Sie spiegelt und erlautert die padagogische Arbeit in unserer Einrichtung
gegeniiber Eltern, neuen Mitarbeiterinnen und der Offentlichkeit.

Wir hoffen, Sie haben nun einen kleinen Einblick in unsere padagogische Arbeit und
Einrichtung erhalten.

lhr Team der ,Villa Kunterbunt®
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